
1 
 
 

ประกาศ 

ขอเรียนเชิญผู้ได้รับรางวัลและผูส้่งภาพเข้ารว่มการประกวดทุกท่าน 

มารับรางวัล หนังสือทีร่ะลึกและเกียรติบตัรได้ 

ในพิธีมอบรางวัลและพิธีเปิดนิทรรศการ "MU Story" 

วันพุธที่ 24 กันยายน 2557 นี้ เวลา 9.00 - 12.00 น. 

ณ ห้องนิทรรศการ หอจดหมายเหตุฯ ชั้น 1 ศูนย์การเรียนรู้มหิดล 

(สอบถามได้ที่ เพชรดา ฐิติยาภรณ์ 081-838-8005) 
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1. ประเภทภาพเก่าทรงคุณค่า  
 
รางวัลยอดเยี่ยม  
เปิดตัวอย่างยิ่งใหญ่ (Grand opening) 
โดย นายพยนต์ ฐานะสถิรกุล 
เป็นรูปความสวยงามของการเปิดตัวหอประชุม
มหิดลสิทธาคารอย่างยิ่งใหญ่ 
ได้รับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 
30,000 บาท 

 
 

รางวัลรองชนะเลิศ  
อันดับ 125 ปี.. มีครั้งเดียว 
(Once.. in 125 Years)  
โดย นายสุรัตน์ กุละพัฒน์ 
ปี 2556 ครบรอบ 125 ปี โรงพยาบาลศิริราช 
โรงพยาบาลแห่งแรกของประเทศไทย 
ได้รับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 
20,000 บาท 
 

 
 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2  
ปูชนียบุคคล (Venerable) 
โดย นายวริทธิ์ เอกปรัชญากุล 
ในค่ายเส้นทางฯ ปี 54 นักศึกษาแพทย์เล่าประวัติ
และความตั้งใจ ศ.นพ.สุด แสงวิเชียร  
ท่ีท าให้เกิดองค์ความรู้ และความเจริญก้าวหน้า
ของกายวิภาคศาสตร์ 
ได้รับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 
10,000 บาท 
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รางวัลชมเชย  
มหิดลสิทธาคาร (Prince Mahidol Hall)  
โดย นายขจรยศ อนุรักษ์ธรรม 
หากเราท าการสิ่งใดด้วยความต้ังและความสามารถ
ท้ังหมดท่ีเรามี โดยมุ่งหวังจะให้เกิดประโยชน์สูงสุด
แล้วน้ัน สิ่งท่ีเราจะได้รับกลับมา ก็คือความ
ภาคภูมิใจ เช่นเดียวกับมหิดลสิทธาคาร ท่ีเป็น
ความภูมิใจของพวกเราชาวมหิดล สมกับดัง
ความหมายท่ีว่า ความส าเร็จแห่ง
มหาวิทยาลัยมหิดล 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 
 

 
 

รางวัลชมเชย  
Circle of Friendship 
โดย นายวิภาส ยอดวัลลภ 
วงกลมแห่งมิตรภาพระหว่างรุ่นพี่และรุ่นน้องท่ีก้าว
เข้ามาสู่รั้วมหาวิทยาลัย ในช่วงบรรยากาศของ
กิจกรรมรับน้องใหม่ ปี 2546 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 
 

 
 

รางวัลชมเชย  
น้ าลด ไม่หมดรัก 
โดย ว่าที่ร้อยตรีสิขริน สุวรรณนที 
ภาพน้ีถ่ายตอนท่ีผู้บริหารมหาวิทยาลัยมหิดลก าลัง
ท าความสะอาดป้ายชื่อมหาวิทยาลัยมหิดลหลังน้ า
ท่วมใหญ่เมื่อ ปี 2554 สื่อมวลชนท้ังหลายก้มาร่วม
บันทึกความทรงจ าด้วย อยู่ๆ ผู้บริหารสองท่านก็
หันมายิ้มให้กล้องพอดี ช่างเป็นภาพท่ีร่วมแรงร่วม
ใจดังชื่องานท่ีว่า “น้ าลด ไม่หมดรัก” 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 
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2. ประเภทภาพน่าจดจ า 
 
รางวัลยอดเยี่ยม 
The Colony of Light 
โดย นายนราวุฒิ สุวรรณัง 
บรรยากาศค่ายเยาวชน สู่รั้วมหาวิทยาลัยมหิดล 
ปีน้ีเป็นปีแรกท่ีได้มาจัดบายศรีที่น่ี  
นับเป็นภาพสวยๆท่ีน่าจดจ า การท่ีคนเยอะๆแบบ
น้ีได้มาอยู่รวมกัน ท ากิจกรรมร่วมกัน เป็นอะไร
ท่ีสุดยอดมาก 
ได้รับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 
25,000 บาท  
 

 
 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 1  

โดย นายญัฐ ยุกติรัตน 
เหตุการณ์อุทกภัยใหญ่ ช่วงปลายปี 2554 ท าให้
ถนนบรมราชชนนีเต็มไปด้วยน้ า ซ่ึงบริเวณประตู 
1 อยู่สูงกว่าระดับถนนเล็กน้อย ก็ปริ่มน้ าไปด้วย 
ได้รับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 
15,000 บาท 

 
รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2  
มหิดลสิทธาคาร โดดเด่น...ไม่โดดเด่ียว (Splendid Simplicity) 
โดย นายธวัชชัย ตวงวิไล 
       โครงการก่อสร้าง มหิดลสิทธาคารแห่งมหาวิทยาลัยมหิดล ได้ริเริ่มท่ีจะก่อสร้าง หอประชุมใหญ่เพ่ือใช้ในพิธีพระราชทานปริญญาบัตรและกิจกรรมอื่นๆ 
ใช้เวลาเกือบครึ่งศตวรรษในการด าเนินงานอย่างพิถีพิถันตั้งแต่การออกแบบ กล่าวคือหลังคาจะคล้ายซี่โครงมนุษย์สอดคล้องกับประวัติของมหาวิทยาลัยมหิดล
ท่ีเริ่มจากการเป็นโรงเรียนแพทย์และยังคล้ายรูปดอกกันภัยมหิดล ซ่ึงเป็นดอกไม้ประจ ามหาวิทยาลัยมหิดล หมายถึงความเจริญก้าวหน้าและสามารถปรับตัวให้
พัฒนาไปตามสภาพแวดล้อมท่ีเปล่ียนแปลงไปได้เป็นอย่างดีอีกด้วย 
       อาคารแห่งนี้ใช้ระยะเวลาในการก่อสร้างตั้งแต่วันท่ี 18 กันยายน พ.ศ.2552 แล้วเสร็จเมื่อวันท่ี 5ธันวาคม พ.ศ. 2556 รวมระยะเวลาท่ีใช้ก่อสร้างเป็น
เวลาถึง 1,500 วัน งบประมาณท่ีใช้ในการก่อสร้าง ประมาณ 1,450 ล้านบาท 
       จากความสง่างามดังกล่าว จึงท าให้ชาวมหิดลมีความภาคภูมิใจเป็นอย่างมากแต่เป็นความสง่างามและโดดเด่นท่ีกลมกลืน ทุกคนสามารถสัมผัสจับต้องได้ 
ไม่โดดเดี่ยวแปลกแยกออกไป เพราะอาคารแห่งนี้เปิดโอกาสให้ท้ังนักศึกษา บุคลากร หรือแม้แต่ผู้คนในชุนชนใกล้เคียงและคนไทยท้ังประเทศ สามารถเข้ามาใช้
ประโยชน์ในพื้นท่ีได้ ตรงกับวัฒนธรรมองค์กรของมหาวิทยาลัยมหิดลในข้อที่ว่า “Harmony” หรือ ความกลมกลืนกับสรรพสิ่ง โดยการสร้างความผูกพันกับ
ผู้คนให้สามารถเข้าถึงได้โดยง่าย อีกท้ังยังมีความถ่อมตนให้ความเป็นกันเอง ประสานความแตกต่าง ให้เกิดความกลมกลืนกับทุกภาคส่วนโดยเท่าเทียม    
นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับวัฒนธรรมองค์กรของมหาวิทยาลัยมหิดล อีกข้อที่ว่า “Altruism” หรือการมุ่งผลประโยชน์เพื่อผู้อื่น คือการสร้างความประทับใจด้วย
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การบริการ และผลงานท่ีมีคุณภาพด้วยความเต็มใจ ดูแล และรักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมและสังคมเสมือนของตนเอง  
 
จึงถือเป็นความส าเร็จท่ียิ่งใหญ่ ควรค่าต่อการจดจ า ในฐานะสถานท่ีท่ีโดดเด่นและสง่างาม แต่แฝงไปด้วยความแน่นแฟ้น อบอุ่น ไม่โดดเด่ียว สมดังชื่อท่ีได้รับ
พระราชทานจากสมเด็จพระเทพพระรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ว่า “มหิดลสิทธาคาร” ซ่ึงหมายถึง อาคารท่ีมีความส าเร็จแห่งมหาวิทยาลัยมหิดล 
 
ไดร้ับถ้วยรางวัล เกียรติบัตร และเงินรางวัล 10,000 บาท 

 
 

รางวัลชมเชย  
Grand Opening 
โดย นายศิริภูมิ ลัพธิกุลธรรม 
วันเปิดอาคารอย่างเป็นทางการ โดยตอนหัวค่ า ได้
มีการเปิดสปอตไลท์รอบอาคารเพื่อความสวยงาม 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 
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รางวัลชมเชย  
กราบพ่อ (Respect the Father) 
โดย นายก้องภพ สิงห์นนท์ 
เป็นธรรมเนียมส าหรับนักศึกษาปี 1  
ท่ีเข้ามาใหม่ จะต้องมาท าความเคารพ 
ต่อหน้ารูปป้ันพระราชบิดา 
และท าการสัตย์ปฏิญาณ  
ว่าจะเข้ามาเป็นลูกมหิดลอย่างเต็มตัว 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 

 
 

รางวัลชมเชย  
สืบทอด (Inherit) 
โดย นายวริศ จงกลวัฒนา 
ประเพณีที่ชาวศิริราชสืบทอดกันมาหลายสิบปี รุ่น
พี่ท่ีก าลังจะจบ มองดูรุ่นน้องท่ีจะมารับหน้าท่ีต่อ 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 5,000 บาท 

 
 

รางวัลPopular Vote  
ส่งต่อ (Transmission) 
โดย นางสาวนภัสวรรณ อินทร์สวน 
อาสาสมัครป้องกันภัยน้ าท่วมโรงพยาบาลศิริราช
ต่างช่วยกันกรอกและส่งกระสอบทรายอย่างไม่
รู้สึกเหน็ดเหน่ือย ขอเพียงป้องกันไม่ให้ศิริราชน้ า
ท่วมได้ก็พอ ป้องกันน้ าท่วมศิริราชเมื่อวันท่ี 23 
ตุลาคม พ.ศ. 2554 เวลา 15.00 น 
ได้รับเกียรติบัตร และเงินรางวัล 3,000 บาท  

 
 


